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Liebe Lehrerinnen und Lehrer
Liebe Schulleiterinnen und Schulleiter

In wenigen Tagen beginnt das neue Schuljahr. Ich wiinsche Ihnen dazu viel Kraft und

Energie. Es ist manchmal schwierig, allen gerecht zu werden: Schiulerinnen, Schiilern

Eltern, Schulbehérden und nicht zuletzt den eigenen Anspriichen. Wichtig ist, die
persénlichen Grenzen und Méglichkeiten zu respektieren und zu akzeptieren.

Zum Schuljahresbeginn méchte ich Sie tiber drei mir besonders wichtig erscheinende
meessmm | NeMen informieren:

Der Regierungsrat hat im Friihjahr eine Lohnvoriage in die Vernehmlassung
gegeben. Diese sieht vor, auf Sommer 2014 firr die Lehrkrafte und das
gesamte Kantonspersonal wieder einen gesicherten Gehaltsaufstieg
einzufuhren. Zu lange erhielten die Lehrerinnen und Lehrer und die
Kantonsangestellten einen ungeniigenden Lohnaufstieg, was zu der heutigen
Lohnproblematik fiihrte. Die vorgeschlagene Revision des Lehreranstellungs-
und Personalgesetzes stellt ein indirekter Gegenvorschlag zur Lohninitiative
der Personalverbande dar und wiirde neben der gesicherten
Gehaltsentwicklung auch ein Aufholen vergangener Lohnriickstande
ermoglichen. Die Vorlage hat noch einige politische Klippen vor sich. Ich bin
aber zuversichtlich, in diesem Bereich einen Fortschritt zu erreichen.

Vor wenigen Wochen hat der Regierungsrat eine Lésung fiir die
Pensionskassenproblematik (Ubergang zum Beitragsprimat, Behebung der
Unterdeckung, Hohe des technischen Zinssatzes) in die Vernehmlassung
geschickt. Das vorgeschlagene Konzept ist ein faires Gesamtpaket mit einer
Besitzstandwahrung im Rahmen des Beitragsprimats und einer Finanzierung
der heutigen Unterdeckung durch den Kanton. Anderseits ist noch unsicher, ob
und in welchem Ausmass die von den Pensionskassen beschlossene Senkung
des technischen Zinssatzes Leistungsreduktionen zur Folge haben wird.

Im Bereich der Volksschule hat der Grosse Rat im Frithjahr mit grossem Mehr
eine Revision des Volksschulgesetzes verabschiedet, welche auf Sommer
2013 den zweijahrigen Kindergarten fur alle (HarmoS), die freiwillige Basisstufe
und die finanzielle Unterstiitzung der Schulsozialarbeit bringt. Die Diskussion
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im Parlament hat gezeigt: die Grossratinnen und Grossrate unterstiitzen unsere
Schule. Besonders gefreut hat mich, dass einige von ihnen als Vorbereitung
zur Debatte Schulen besuchten. Die dabei gewonnenen Eindriicke waren
durchwegs positiv. Dass das Ergebnis letztlich so klar ausfiel, werte ich als
Vertrauensbeweis fiir die Arbeit der Lehrkrafte in diesem Kanton. In Bezug auf
die Volksschule habe ich zudem entschieden, den gemeinsamen
Deutschschweizer Volksschul-Lehrplan — ein schon lange geplantes Projekt —
nicht vor Sommer 2017 in Kraft zu setzen. So méchte ich zu einer weiteren
Beruhigung in der Bildungspolitik beitragen.

Der Regierungsrat versucht, personalfreundliche Lésungen fiir die anstehenden
Probleme zu finden. Fir mich sind gute Anstellungsbedingungen ein zentrales
Anliegen. Auch wenn es nicht méglich ist, alle Wiinsche umzusetzen, haben wir in
den letzten Jahren stets tragfahige Lésungen finden kénnen.

Bei einem Schulbesuch in einer Unterstufenklasse gab mir ein Junge auf die Frage,
was er denn gelernt habe, folgende Antwort: ,Ich habe alle Buchstaben des Alphabets
gelernt, vom ,einfachen A bis zum ,schwierigen Z*“. Die Antwort hat mich beriihrt
(auch wenn ich selbst als Kind den Y ,schwieriger” fand als den Z...): Sie zeigt den
Weg des Lernens und wie ein Kind diesen Weg mit seinen Augen erlebt. Was gibt es
Schoneres!

Ich wiinsche Ihnen im kommenden Schuljahr viel Erfolg von ,A“ bis ,Z* und viele
befriedigende Schulstunden. Herzlichen Dank fiir Ihre Treue zur Berner Schule!
Freundiiche Grusse

Der Erziehungsdirektor

.~ (ST

Bernhard Pulver
Regierungsrat



